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BOLETIN INFORMATIVO*

CREACION DE COLECTIVO DE DIRECCION
HOSPITAL MATERNO INFANTIL Dr. PASTOR OROPEZA

En la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela signada con el nimero 40.420, de
fecha 27 de mayo de 2014, fue publicada por el Ministerio del Poder Popular para la Salud
Resolucion N° 234 de fecha 26 de mayo de 2014, mediante la cual crea el Colectivo de
Direccion del Hospital Materno Infantil Dr. Pastor Oropeza, ubicado en Caricuao Caracas,
integrado por trabajadores del hospital, una voceria del Poder Popular y representantes de otras
instituciones publicas del Estado, con el objeto de conducir, implementar y hacer seguimiento a
las politicas, programas y planes emanados del Ministerio del Poder Popular para la Salud.

El Colectivo de Direccion:
a) Permanecera en sus funciones por un (1) afio contado a partir de su juramentacion.

b) Orientara las inversiones provenientes del cumplimiento del compromiso de
responsabilidad social que de acuerdo a la Ley de Contrataciones Publicas sean
destinadas al hospital.

c) Deberd disefiar e implementar en un lapso de tres (3) meses el plan estratégico
hospitalario, para el fortalecimiento de la gestion hospitalaria.

d) Debera reunirse por lo menos una (1) vez a la semana de manera ordinaria, basado en una
agenda de trabajo previa, donde se discutirdn y aprobaran los mecanismos de
implementacién y seguimiento de las politicas, proyectos, programas, planes y acciones
que dicte el Ministerio del Poder Popular para la Salud. De la misma manera podra
reunirse en forma extraordinaria a solicitud del coordinador general, o tres 0 méas de sus
integrantes.

Las personas que ejerzan la voceria del Poder Popular en el Colectivo de Gestion serén elegidas
en asamblea de los consejos comunales del area.

El director del hospital es miembro originario y formara parte del Colectivo de Direccion del
mismo.

En reunion de sus miembros se designard un coordinador general, cuyo nombramiento no podra
recaer en la persona del director del hospital.

Todos los miembros deberdan ser ratificados mediante resolucién del Ministerio del Poder
Popular para la Salud.



El Ministerio del Poder Popular de Salud, a través de la Direccidn de Salud del Distrito Capital,
brindara el apoyo necesario al Colectivo de Direccion.

Se designo el Colectivo de Direccion para el primer periodo, y las personas designadas ejerceran
su representacion de manera “ad honorem”, por lo cual no percibirdn remuneracion ni dieta
alguna por su participacion en el Colectivo de Direccion.

La Resolucidn entr6 en vigencia a partir de su publicacion en Gaceta Oficial.
Para ver el contenido completo de la resolucién pulse aqui o visite el siguiente vinculo:
http://www.tsj.gov.ve/gaceta/mayo/2752014/2752014-3988.pdf#page=42

*El presente boletin fue preparado y divulgado por ZAIBERT & ASOCIADOS. Su objetivo es difundir
informacion que pueda ser de interés general en materia juridica. El contenido de este informe es una
opinién y no puede ser interpretado como una recomendacion o asesoria para algun caso especifico.
Se recomienda consultar especialistas en la materia para la aplicacion de su contenido. Quedan
expresamente reservados todos los derechos.
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